
令和５年度

香春町一般会計補正予算



 

令 和 ５ 年 度 香 春 町 一 般 会 計 補 正 予 算（第１号） 

 

 

令和５年度香春町の一般会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

 

( 歳入歳出予算の補正 ) 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ４４，２７０千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ７，１２８，５５６千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、｢ 第 １ 表  歳 入 歳 出 予 算 補 正 ｣ による。 

 

 

 

             令和５年３月２７日 

 

福岡県香春町長     鶴 我 繁 和 
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　　　　　　　第  １  表　歳 入 歳 出 予 算 補 正
 歳  　入 (単位：千円)

項 補正前の額 補正額 計

835,813 42,006 877,819

  １国庫負担金 515,921 36,457 552,378

  ２国庫補助金 315,792 5,549 321,341

590,585 2,264 592,849

  １基金繰入金 590,584 2,264 592,848

7,084,286 44,270 7,128,556歳　　　　入　　　　合　　　　計

款

１４国庫支出金

１９繰入金
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 歳　  出 (単位：千円)

項 補正前の額 補正額 計

1,107,045 3,000 1,110,045

  １総務管理費 973,145 3,000 976,145

491,260 41,270 532,530

  １保健衛生費 165,912 41,270 207,182

7,084,286 44,270 7,128,556

款

  ２総務費

  ４衛生費

歳　　　　出　　　　合　　　　計
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歳入歳出補正予算

事項別明細書
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１．総　  括　　歳入歳出予算事項別明細書
  歳  　入

補正前の額

１ 町税 893,495

２ 地方譲与税 47,939

３ 利子割交付金 251

４ 配当割交付金 5,488

５ 株式等譲渡所得割交付金 3,776

６ 法人事業税交付金 13,144

７ 地方消費税交付金 225,874

８ 環境性能割交付金 6,925

９ 地方特例交付金 5,116

１０ 地方交付税 2,473,180

１１ 交通安全対策特別交付金 2,203

１２ 分担金及び負担金 15,464

１３ 使用料及び手数料 163,057

１４ 国庫支出金 835,813

１５ 県支出金 539,217

１６ 財産収入 6,926

１７ 寄附金 151,001

１８ 諸収入 164,831

１９ 繰入金 590,585

２０ 繰越金 1

２１ 町債 940,000

7,084,286歳　　入　　合　　計

款
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（単位：千円）

補正額 計

0 893,495

0 47,939

0 251

0 5,488

0 3,776

0 13,144

0 225,874

0 6,925

0 5,116

0 2,473,180

0 2,203

0 15,464

0 163,057

42,006 877,819

0 539,217

0 6,926

0 151,001

0 164,831

2,264 592,849

0 1

0 940,000

44,270 7,128,556
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  歳　  出

補 正 前 の 額 補　正　額 計

１ 議会費 91,532 0 91,532

２ 総務費 1,107,045 3,000 1,110,045

３ 民生費 2,279,845 0 2,279,845

４ 衛生費 491,260 41,270 532,530

５ 労働費 1 0 1

６ 農林水産業費 322,073 0 322,073

７ 商工費 52,518 0 52,518

８ 土木費 712,366 0 712,366

９ 消防費 722,536 0 722,536

１０ 教育費 761,555 0 761,555

１１ 災害復旧費 2 0 2

１２ 公債費 533,550 0 533,550

１３ 諸支出金 3 0 3

１４ 予備費 10,000 0 10,000

7,084,286 44,270 7,128,556歳　　出　　合　　計

款
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（単位：千円）

国県支出金 地　　方　　債 そ　　の　　他

3,000

39,006 2,264

42,006 2,264

特　　　　　定　　　　　財　　　　　源
補　正　額　の　財　源　内　訳

一　般　財　源
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歳　入
款 １４ 国庫支出金

款 項 目

14国庫支出金 835,813 42,006 877,819

1 国庫負担金 515,921 36,457 552,378

3 衛生費国庫負担金 0 36,457 36,457

2 国庫補助金 315,792 5,549 321,341

3 衛生費国庫補助金 4,437 5,549 9,986

19繰入金 590,585 2,264 592,849

1 基金繰入金 590,584 2,264 592,848

1 基金繰入金 590,584 2,264 592,848

科　　　　　　　　　　　目
補 正 前 の 額 補　　正　　額 計
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（単位：千円）

区　　分 金　　額

1 保健衛生費 36,457 新型コロナウイルスワクチン接種対策費負担                   36,457
  負担金 金

1 保健衛生費 5,549 新型コロナウイルスワクチンの接種体制確保                    5,549
  補助金 事業補助金

1 基金繰入金 2,264 財政調整基金取崩収入                     2,264

節
説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明
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歳　出
款 ２ 総務費

国県支出金 地 方 債 そ の 他

2 総務費 1,107,045 3,000 1,110,045 3,000

1 総務管理費 973,145 3,000 976,145 3,000

1 一般管理費 301,544 3,000 304,544 3,000

4 衛生費 491,260 41,270 532,530 39,006

1 保健衛生費 165,912 41,270 207,182 39,006

2 予防接種費 50,706 41,270 91,976 39,006

補 正 額 計
補　正　額　の　財　源

款 項 目
特 　　定 　　財 　　源

科　　　　　目
補正前の額
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（単位：千円）

内　　訳

区　　分 金　　額

3 職員手当等 3,000 〇人件費               3,000
　職員手当等               3,000
　　　・超過勤務手当               3,000

2,264

2,264

2,264 1 報　　　酬 1,605 〇会計年度任用職員人件費               2,264
　報　　　酬               1,605
　　　・会計年度任用職員報酬               1,605

3 職員手当等 321 　職員手当等                 321
　　　・会計年度任用職員期末                 321
　　　　手当

4 共　済　費 314 　共　済　費                 314
　　　・会計年度任用職員社会                 184
　　　　保険料

7 報　償　費 26,748 　　　・会計年度任用職員共済                 130
　　　　組合負担金

　旅　　　費　                  24
8 旅　　　費 24 　　　・会計年度任用職員費用                  24
  　 　　　　弁償

〇新型コロナウイルス予防接              39,006
　　種事業

10需　用　費 2,652 　報　償　費              26,748
　　　・医師出務手当              13,656
　　　・看護師出務手当              10,800

11役　務　費 2,693 　　　・薬剤師出務手当               2,292
　需　用　費               2,652
　　　・消耗品費                 846

12委　託　料 6,657 　　　・印刷製本費               1,074
　　　・修繕料                 550
　　　・燃料費                 100

13使用料及び 80 　　　・食糧費                  82
  賃借料 　役　務　費               2,693

　　　・電話料                 450
　　　・郵便料               1,674

17備品購入費 176 　　　・手数料                 300
　　　・傷害保険料                 269
　委　託　料               6,657
　　　・送迎・駐車場整理業務                 264
　　　　委託料

節 説　　　　　　　　　　　　明
一般財源
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款 ４ 衛生費

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補　正　額　の　財　源

款 項 目
特 　　定 　　財 　　源

科　　　　　目
補正前の額 補 正 額 計
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（単位：千円）

内　　訳

区　　分 金　　額

　　　・コールセンター人材派               5,037
　　　　遣業務委託料

　　　・感染性廃棄物収集運搬                  60
　　　　処理委託料

　　　・ワクチン接種委託料               1,296
　使用料及び賃借料                  80
　　　・福祉用具借上料                  80
　備品購入費                 176
　　　・備品購入費                 176

節 説　　　　　　　　　　　　明
一般財源
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1.特別職

報酬 給料
期末
手当
（千円）

地域
手当

寒冷地手
当

その他の
手当

計

（人） （千円） （千円）
年間支
給率（月

分）
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

5,000

2.40

8,297

2.40

567 60,542 21,732 13,297 0 0 0 95,571 21,566 117,137

5,000

2.40

8,297

2.40

567 60,542 21,732 13,297 0 0 0 95,571 21,566 117,137

0

0.00

0

0.00

0

0.00

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

職員数

21,732

区分

長等

補正後
その他の特別
職

計

36,072議員 13

3

13 36,072

00

その他の特別
職

0 0

0 0

計

551

0

0 0

0

0 0 0

00

36,800

551 24,470

21,732

55,867

給与費

合計

0 0

24,470

共済費

24,470

10,068

26,732

44,369

24,470

備考

10,068 36,800

55,867

0 0

44,369 11,498

26,732

24,470

0

24,470

0 0

11,498

3

補正前

その他の特別
職

長等

議員

長等

比較

計

0 0

0

0

議員

0

給　　与　　費　　明　　細　　書
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2.一般職
(1)総括
　ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

報酬 給料
職員手
当

計

129

(0)

129

(0)

0

0

（単位：千円）

扶養手
当

地域手
当

通勤手
当

住居手
当

管理職
手当

超過勤
務手当

期末勤
勉手当

その他
の手当

14,800 0 6,333 13,179 5,788 31,533 186,173 13,635

14,800 0 6,333 13,179 5,788 28,533 186,173 13,635

0 0 0 0 0 3,000 0 0

　イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

報酬 給料
職員手
当

計

83

(71)

82

(70)

1

1

（単位：千円）

扶養手
当

地域手
当

通勤手
当

住居手
当

管理職
手当

超過勤
務手当

期末勤
勉手当

その他
の手当

0 0 418 0 0 636 26,404 0

0 0 418 0 0 636 26,083 0

0 0 0 0 0 0 321 0

備考　１　この表は、給料をもつて支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員
を含む。）で予算の積算の基礎となつたものについて記載すること。
２　（　）内は、再任用短時間勤務職員について外書きすること。

備考　１　この表は、報酬又は給料をもつて支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予
算の積算の基礎となつたものについて記載すること。
２　（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であつて、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要す
る職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きすること。

314 2,240

192,119

比較

比較 1,605 0 321 1,926

29,425補正前 116,948 18,609 27,137 162,694

合　計 備考

補正後 118,553 18,609 27,458 164,620 29,739

3,000 0

給与費

0

465,920

0

271,441

区　　分

465,920 268,441 734,361 209,638 943,999

737,361 209,638

194,359

職員数
（人）

共済費

備考合　計

946,999

職員手当の内訳

区　　分

比較

共済費

比較

給与費
職員数
（人）

3,000

区分

補正後

補正前

職員手当の内訳

区分

補正後

補正前

3,000

補正後

補正前
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(2)給料及び職員手当の増減額の明細
　ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位：千円）

　イ　会計年度任用職員 (単位：千円）

(3)給料及び職員手当の状況

　ア　職員1人当たり給与

　イ　初任給
（単位：円）

区分 行政職 技能職

平均給与月額（円）

平均年齢（歳）

平均給料月額（円）

300,982

令和5年4月1日現在

行政職 技能職

国の制度

区分 行政職 技能職

0

0

0.0

326,886

0

0.0

0

326,886

40.0

300,982

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平均年齢（歳）

0

給与改正に伴う増減分

185,200

151,900

昇給に伴う増加分 0

-

40.0

令和5年4月1日現在

その他の増減分 3,000
職員手当 3,000

制度改正に伴う増減分

高校卒 154,600 147,900 154,600

大学卒 185,200 -

0

その他の増減分 0

給料 0

区分 増減額 増減事由別内訳

0

区分 増減額 増減事由別内訳 備考

給料 0

給与改正に伴う増減分 0

昇給に伴う増加分

職員手当 321
制度改正に伴う増減分 0

その他の増減分 321

その他の増減分

0

備考
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　ウ　級別職員数

級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

1級 6 4.7% 1級 1級 6 4.7% 1級

2級 33 25.6% 2級 2級 33 25.6% 2級

3級 35 27.1% 3級 3級 35 27.1% 3級

4級 35 27.1% 4級 4級 35 27.1% 4級

5級 9 7.0% 5級 5級 9 7.0% 5級

6級 11 8.5% 6級 11 8.5%

計 129 100.0% 計 0 0.0% 計 129 100.0% 計 0 0.0%

（級別の標準的な職務内容）

技能職行政職

単純労務職

令和5
年4月
1日現
在

令和5
年4月1
日現在

区分
行政職 技能職

区分

用務員等、給食調理員、作業員、自動車運転手、
一般技能職員、事務補の職務

4級

5級

6級

会計管理者、課等の長又は相当困難な業務を
所掌する課長補佐及び主幹の職務

会計管理者又は困難な業務を所掌する課等の
長の職務

課長補佐又は相当困難な業務を所掌する係長、保
育所長及び特に困難な業務を所掌する主査の職
務

区　　分

1級

2級

3級

一般職

主事、技師、保健師、保育士、調理師、栄養士
の職務

主任主事、主任技師、主任保健師、主任保育
士、主任調理師、主任栄養士の職務

係長、保育所長、主査の職務

用務員等、給食調理員、作業員、自動車運転手、
一般技能職員、事務補の職務

相当の技能又は経験を必要とする業務を行う給食
調理員、作業員、自動車運転手、一般技能職員及
び事務補の職務
相当困難な業務を行う用務員等の職務

高度の技能又は経験を必要とする業務を行う給食
調理員、作業員、自動車運転手、一般技能職員及
び事務補の職務
困難な業務を行う用務員等の職務

特に高度の技能又は経験を必要とする業務を行う
給食調理員、作業員、自動車運転手、一般技能職
員及び事務補の職務
特に困難な業務を行う用務員等の職務
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　エ　昇給

　オ　期末手当、勤勉手当

※　（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

支給期別支給率 支給率計

（月分）

2号給（人）

8 8 0

0

99.2

0

2号給（人）

112

8

0

4号給（人）

昇給に係る職員数　（Ｂ）
（人）

比較　（Ｂ）／（Ａ）　　（％） 99.2

号級数別内
訳

112

(1.150) (2.300)

(1.150) (1.150) (2.300)

2.200

4.400

4.400

4.400

(2.300)

補正前

国の制度

(1.150)

(1.150)

補正後

2.200

2.200

(1.150)

2.200

2.200

2.200

区分 合計 行政職 技能職

128

0129職員数　（Ａ）　　（人）

昇給に係る職員数　（Ｂ）
（人）

1号給（人）

3号給（人）

8号給（人） 0

129

0

0

8

8 8

128

0

8号給（人） 0

補正前

職員数　（Ａ）　　（人） 129 129

号級数別内
訳

1号給（人）

0

99.2

補正後

4号給（人）

3号給（人） 8 8 0

112 0112

0

12月（月分）

有

有

有

備考

比較　（Ｂ）／（Ａ）　　（％）

職制上の段階、職務の級
等による加算措置

6月（月分）
区分

99.2

128 128

0

-

0

0

0

0

0

0

-

0
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　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

　キ　地域手当

　ク　特殊勤務手当

　ケ　その他の手当

備考区分

支給率等

国の制度
（支給率等）

その他の加算措
置等

24.586875 33.27075 47.709

20年勤続の者
（月分）

25年勤続の者
（月分）

35年勤続の者
（月分）

24.586875 33.27075 47.709 47.709 有

支給率　（％） 支給対象職員数　（人）

10% 0 10%

区分 全職種 行政職 技能職

通勤手当 同　じ

扶養手当 同　じ

住居手当

給与総額に対する比較　　（％） － －

支給対象職員の比較　　（％）
（令和5年4月1日現在）

区分 国の制度との異同 差異の内容

－

－ －－

代表的な特殊勤務手当の名称

－

－

－

47.709 有

国の指定基準に基づく
支給率（％）

最高限度
（月分）

伝染病防疫作業手当・行旅死亡人取扱業務手当

同　じ
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